Katalog propisa 2019

94.

Na osnovu ¢lana 43 stav 4. Zakona o lokalnoj samoupravi ("SI list CG" br. 02/18.), ¢lana 34. Statuta opstine
Plav, ("Sl. list CG - opstinski propisi", br. 44/18.) i ¢lana 45 stav 2 Poslovnika o radu Skupstine opstine Plav, ("SI
list CG - opstinski propisi", br. 44/18,) Skupstina opstine na svojoj sjednici odrzanoj 27.12.2018, donijela je

ODLUKA

0 obrazovanju radnih tijela Skupstine
("'Sluzbeni list Crne Gore - opStinski propisi", br. 002/19 od 15.01.2019)
I OPSTE ODREDBE
Clan 1

Ovom Odlukom obrazuju se radna tijela Skupstine, uredjuje djelokrug, sastav, nacin rada i odlu¢ivanja i druga
pitanja od znacaja za njihov rad.

Clan 2

Za razmatranje pitanja, predlaganje akata i vrSenje drugih poslova iz nadleznosti Skupstine, obrazuju se Odbori i
Savjeti, kao stalna radna tijela Skupstine.

Clan 3

Za razmatranje i pretresanje pojedinih pitanja iz svoje nadleznosti Skupstina, moze posebnom Odlukom
obrazovati Komisije kao povremena radna tijela.

IT SASTAV I DJELOKRUG RADNIH TIJELA

Clan 4
Radno tijelo ima Predsjednika i odredjeni broj ¢lanova.
Sastav radnog tijela po pravilu odgovara procentualnoj zastupljenosti odbornika u Skupstini.
Izbor Predsjednika i ¢lanova radnog tijela vrsi se u skladu sa Poslovnikom o radu Skupstine.

Clan 5
Radno tijelo iz svog sastava bira zamjenika predsjednika radnog tijela.
Radno tijelo ima sekretara.
Poslove sekretara radnog tijela obavlja lice iz Sluzbe za Skupstinske poslove koje odredi sekretar Skupstine.

Clan 6
Predsjednik i ¢lanovi stalnog radnog tijela biraju se na periodu od 4 godine.

Mandat predsjednika i ¢lanova radnog tijela traje do prestanka mandata Skupstine, odnosno do dana razrjeSenja
od duznosti na koju su izabrani.

Clan 7
Za ¢lanove Odbora biraju se odbornici Skupstine.

Za Clanove Savjeta i Komisija pored odbornika biraju se i druga lica, s tim da njihov broj ne moze biti veci od
polovine ukupnog broja ¢lanova radnog tijela.

STALNA RADNA TIJELA
1 Odbori:

Clan 8
1. Odbor za lokalnu samoupravu.
2. Odbor za stambeno komunalnu oblast, zastitu zivotne sredine, razvoj privredu i finansije.
3. Odbor za drustvene djelatnosti.
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1. Odbor za lokalnu samoupravu

Clan 9

Odbor za loklanu samoupravu razmatra i pretresa pitanja iz nadleznosti Skupstine koja se odnose na: ustavnost i
zakonitost, funkcionisanje sistema lokalne samouprave u Opstini, prava i duznosti opsStine u sistemu lokalne
samouprave, mjesne zajednice i druge oblike lokalne samouprave, izborni sistem, zborove i druge javne skupove,
udruzivanje gradjana, referendum, bezbjedonosnu situaciju u opstini, rad organa lokalne uprave i druga pitanja iz
oblasti lokalne samouprave.

Odbor razmatra predloge odluka i drugih akata iz ovih oblasti, kao i druga pitanja iz nadleznostsi Skupstine,
kada to zatrazi Skupstina ili predsjednik Skupstine.

2. Odbor za stambeno komunalnu oblast, zastitu Zivotne sredine, razvoj privredu i finansije

Clan 10

Odbor za stambeno komunalnu oblast, zastitu zivotne sredine, razvoj privredu i finansije, razmatra i predlaze
pitanja koja se odnose na: razvojne programe u stambeno-komunalnoj oblasti, izgradnju, koriS¢enje i odrzavanje
lokalnih puteva, ulica i drugih javnih objekata, koris¢enje gradsko gradjevinskog zemljista, poslovnog prostora,
razvoj naselja i razvoj djelatnosti od opsSteg znacaja za lokalno stanovnistvo, urbanisticke planove, programe za
urbanisticko uredjenje prostora opstine, ocuvanje i zastitu prirode, Suma, lovista, javnih dobara od opSteg znacaja,
stambene cjeline, trgove, parkove, promet roba i usluga, opstinski budzet, zavrsSni racun, takse i druge naknade,
zajmove, finansiranje opstine i zajednickih potreba, zastitu od poZzara i drugih elementarnih nepogoda, ostvarivanje
javnog interesa u javnim preduze¢ima i ustanovama i druga pitanja iz ove oblasti

3. Odbor za drustvene djelatnosti

Clan 11

Odbor za drustvene djelatnosti, razmatra i pretresa pitanja iz nadleznosti Skupstine koja se odnose na: vaspitanje
i obrazovanje, kulturu, fizicku kulturu, zdravstvenu i socijalnu zastitu i brigu o djeci, javno informisanje, rad
humanitarnih organizacija, boracko-invalidsku zaStitu i zastitu civilnih invalida rata, zaposljavanja i drugih pitanja
iz ove oblasti.

Odbor razmatra i predloge odluka i drugih akata iz ovih oblasti kao i druga pitanja iz nadleznosti Skupstine kada
to zatrazi Skupstina i predsjednik Skupstine.

IT Savjeti:

Clan 12
. Savjet za izbor i imenovanje,
. Savjet za pracenje i ostvarivanje Ustava i Statuta.
. Savjet za predstavke, predloge i drustveni nadzor.
. Savjet za propise.
. Savjet za medjuopstinsku saradnju.
. Savjet za zastitu zivotne sredine, i

N N L AW N

. Savjet za vjerska pitanja.
1. Savjet za izbor imenovanje

Clan 13

Savjet za izbor 1 imenovanje obezbjedjuje predlaganje i utvrdjivanje kandidata za nosioce funkcija koje bira 1
imenuje Skupstina, priprema i podnosi Skupstini predloge u vezi sa izborom i razrjeSenjem clanova radnih tijela
Skupstine.

Donosi u granaicama ovlasS¢enja pojedinacne akte o naknadama i drugim primanjima odbornika i funkcionera
koje bira ili imenuje Skupstina.

Predlaze akte kojima se uredjuju pitanja ostvarivanja prava i duznost odbornika i funkcionera koje imenuje, bira
i razrjeSava Skupstina.

Razmatra i druga pitanja utvrdjena posebnim propisima.
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Savjet za izbor i imenovanje sastavljen je od predsjednika i 6 ¢lanova.

Listu kandidata za predsjednika i ¢lanove Savjeta za izbor i imenovanje podnosi Predsjednik Skupstine na
osnovu predloga klubova odbornika na Konstitutivnoj sjednici.

2. Savjet za pracenje i ostvarivanje Ustava i Statuta

Clan 14

Savjet za pracenje i ostvarivanje Ustava i Statuta prati i proucava ostvarivanje Ustava i Statuta, razmatra nacelna
pitanja u vezi sa usaglasavanjem odluka Skupstine opstine sa Ustavom, Zakonom i Statutom i o svojim stavovima
izvjeStava Skupstinu, prati, analizira i razmatra funkcionisanje i razvoj politickog sistema u Opstini, pokrece
inicijativu 1 predlaze Skupstini razmatranje pitanja i preduzimanje mjera, u pogledu ostvarivanja sistema lokalne
samouprave u Opstini. funkcionisanje organa lokalne uprave, organizovanje javnih preduzeca i ustanova u opstini.

Savjet je sastavljen od predsjednika i 4 ¢lana.
3. Savjet za predstavke, predloge i drustveni nadzor

Clan 15

Savjet za predstavke, predloge i drustveni nadzor, razmatra predstavke i predloge gradjana upucene Skupstini
opstine ili ustupljene Skupstini od strane skupstina drugih opstina i Skupstine CG, razmatra pojave na koje gradjani
ukazuju svojim predstavkama upucenim Skupstini, preduzima potrebne mjere za otklanjanje uocenih nepravilnosti
i o tom podnosi Skupstini izvjeStaje 1 odgovarajué¢e predloge, prati i proucava pojave u vezi sa sprovodjenjem
politike i izvrSavanjem zakona koji se odnose na nacin ostvarivanja prava i duznosti organa lokalne uprave, javnih
preduzeca i ustanova.

U cilju ispitivanja navoda iznijetih u predstavci ili predlogu, Savjet moze zatraziti izvjestaj i informacije od
organa lokalne uprave, drugih organa, na ¢iji se rad odnosi predstavka odnosno predlog.

Savjet je duzan da o svom stavu i preduzetim mjerama obavijesti podnosioca predstavke odnosno predloga
najkasnije u roku od 15 dana od dana prijema predstavke odnosno predloga.

Savjet je sastavljen od predsjednika i dva Clana.
4. Savjet za propise

Clan 16

Savjet za propise razmatra predloge odluka i drugih propisa iz nadleznosti Skupstine u pogledu njihove
uskladjenosti sa Ustavom, Zakonom i Statutom i pravnim sistemom i daje svoje predloge i misljenja Skupstini.

Savjet je sastavljen od predsjednika i 4 ¢lana.
5. Savjet za medjuopstinsku saradnju

Clan 17
Savjet za medjuopstinsku saradnju inicira sve vidove privredne, kulturne, naucne, sportske i druge saradnje sa
susjednim i drugim opStinama.
Savjet analizira i pospjeSuje sve vidove saradnje i prati realizaciju usvojenih programa saradnje.
Savjet je sastavljen od predsjednika i 4 ¢lana.

6. Savjet za zaStitu Zivotne sredine

Clan 18

Savjet za zaStitu Zivotne sredine razmatra pitanja i pojave u vezi sa objezbjedjivanjem uslova za ocuvanje i
razvoj prirodnih i radom stvorenih vrijednosti, spreCavanjem i otklanjanjem S$tetnih posljedica koje zagadjivanjem
vazduha, tla, vodotoka ili na drugi nacin ugrozavaju te vrijednosti i dovode u opasnost zivot i zdravlje ljudi.

U ostvarivanju svojih zadataka Savjet razvija saradnju sa odgovaraju¢im organizacijama i institucijama, pokrece
inicijativu za odredjene druStvene djelatnosti na zastiti prirode i zivotne sredine, daje Skupstini predloge za
donosenje mjera za uredjivanje odnosa u ovoj oblasti.

Savjet je sastavljen od predsjednika i 4 ¢lana.

7. Savjet za vjerska pitanja
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Clan 19

Savjet za vjerska pitanja bavi se obezbjedjivanjem potpune ravnopravnosti i slobode u vrSenju vjerskih obreda i
vjerskih poslova, odnosom izmedju Skupstine opstine i vjerskih zajednica, razmatra i predlaze materijalnu pomo¢
vjerskim zajednicama za opravku i izgradnju objekata vjerskih zajednica, kao i druga pitanja koja su vezana za
poslove vjerskih zajednica.

Savjet je sastavljen od predsjednika i 4 ¢lana.
POVREMENA RADNA TIJELA

Clan 20

Komisije kao povremena radna tijela, obrazuju se za izvrSavanje odredjenih poslova, za potrebe Skupstine i
njihov mandat prestaje izvrSenjem posla, odnosno zadatka za koji su obrazovani.

Odlukom o obrazovanju Komisije, utvrdjuje se sastav, zadaci i rok za izvrSenje zadataka, za koji je obrazovana.

III NACIN RADA 1 ODLUCIVANJA

Clan 21
Radno tijelo radi i odlucuje u sjednicama.

Sjednicu radnog tijela saziva predsjednik radnog tijela po sopstvenoj inicijativi, ako to zatrazi predsjednik
Skupstine, ili ako to predlozi dva ¢lana radnog tijela, uz navodjenje pitanja o kojm ¢e se raspravljat.

Ako predsjednik radnog tijela ne sazove sjednicu radnog tijela, sjednicu radnog tijela ¢e sazvati predsjednik
Skupstine.

Clan 22

Saziv radnog tijela za sjednicu, s predlogom dnevnog reda upucuje se ¢lanovima radnog tijela najkasnije 5 dana
prije odrzavanja sjednice. Izuzetno, u hitnim sluc¢ajevima predsjednik radnog tijela moze sazvati sjednicu radnog
tijela u roku kra¢em od 3 dana, s tim $to je duzan da ¢lanove radnog tijela obavijesti o pitanju koje ¢e se razmatrati
na toj sjednici, a na samoj sjednici da obrazlozi razloge sazivanja sjednice u roku kracem od roka utvrdjenog us
tavu 1 ovog Clana.

Clan 23

Radno tijelo je obavezno da razmotri svako pitanje iz svog djelokruga.

Clan 24

Radno tijelo radi, ako sjednioi prisustvuje veéina Clanova radnog tijela, a odluke donosi, ve¢inom glasova
prisutih ¢laniva.

Clan 25

Predsjednik radnog tijela uskladuje rad radnog tijela sa radom Skupstine i radom drugih radnih tijela, predlaze
dnevni red sjednice i predsjedava sjednicom radnog tijela.

Predsjednik i sekretar radnog tijela organizuju rad radnog tijela.

Predsjednik radnog tijela saradjuje sa predsjednikom Skupstine, predsjednicima drugih radnih tijela u vezi sa
pitanjima iz djelokruga radnih tijela

Predsjednik radnog tijela, stara se o sprovodjenju zaklju¢aka radnog tijela, obavlja i druge poslove utvrdene
Poslovnikom o radu Skupstine i ovom odlukom.

Clan 26

Radna tijela saradjuju medjusobno o pitanjima koja su od zajednickog interesa i mogu da odrzavaju zajednicke
sjednice.

U slucaju odrzavanja zajednicke sjednice svako radno tijelo se izjaSnjava i donosi odluke posebno.

Clan 27

U radu radnog tijela obavezno ucestvuju predstavnici predlagaca akta i podnosioci amandmana koji se na
sjednici razmatraju.
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U radu radnog tijela mogu, po pozivu ucestvovati predstavnici organa lokalne uprave javnih i drugih sluzbi ¢iji
je osniva¢ OpStina, predstavnici nevladinih organizacija, bez prava odlucivanja.

Javno saslusanje

Clan 28

Radi pribavljanja informacija, odnosno stru¢nih misljenja o predlozima akta koji se razmatraju, radno tijelo na
sjednicu moze pozvati naucna i struc¢na lica koja mogu pruziti te informacije (u daljem tekstu: javno saslusanje).

Cilj javnog saslusanja iz stava 1. ovog Clana je da se odbornici (radno tijelo) i javnost blize informisu i upoznaju
o sustinskim pitanjima i rjeSenjima kao i o onim koji su od posebnog interesa za gradjane i javnost, odnosno o
pitanjima 1 rjeSenjima koja izazivaju nejasnoce, dileme ili principijelna sporenja,a koja su predmet konkretnog
predloga akta, odnosno drugog pitanja o kome se vodi rasprava.

Clan 29

Odluku o javnom saslusanju donosi radno tijelo, a duzno je da to uradi kada to zahtijeva najmanje dva ¢lana
radnog tijela.

Javno sasluSanje moze biti samo o pitanju koje je na dnevnom redu radnog tijela.

Clan 30

O odluci za javno saslusanje predsjednik radnog tijela obavjeStava lica pozvana za javno sasluSanje, upoznaje ih
sa pitanjima koja su predmet javnog saslusanja i od njih moze zahtijevati da svoje misljenje dostave u pismenoj
formi.

Clan 31

Povodom javnog sasluSanja na sjednici radnog tijela moze se voditi rasprava sa licem koje daje informacije
samo ako je to neophodno da bi se pojasnile ¢injenice o konkretnoj situaciji.

O potrebi otvaranja rasprave iz stava 1. ovog ¢lana, vremenu njenog trajanja i uces¢a svakog pojedinca odlucuje
radno tijelo, s tim $to se po pravilu mora dozvoliti da ucesce u raspravi uzme po jedan ¢lan iz svakog odbornickog
kluba, ako to Zeli.

Clan 32

Javno saslusanje snima se fonografski, odnosno, o istom se vode beljeSke koje moraju biti istinite, a sve
tehnicke 1 druge ispravke, mogu se vrsiti samo uz saglasnost lica ¢ija je izjava u pitanju.

Radno tijelo sacinjava i dostavlja Skupstini izvjeStaj o javnom sasluSanju koja sadrzi sustinu izlaganja, kao i
izvjestaj koji sadrzi misljenje i predlog radnog tijela.

Clan 33

Lica koja u€estvuju na javnom saslusanju imaju pravo na naknadu troskova u skladu sa posebnom odlukom.

Clan 34
O radu na sjednici radnog tijela vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu na sjednici,pitanjima koja su razmatrana, kao i iznijetim misljenjima i
stavovima koje je usvojilo radno tijelo, svako izdvojeno misljenje i ime izvjestioca.

Zapisnik se usvaja na narednoj sjednici.
Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik i sekretar radnog tijela.

IV ZAVRSNE ODREDBE

Clan 35
Ova Odluka stupa na snagu danom Objavljivanja u ("Sl. list CG - opstinski propisi").

Clan 36
Danom stupanja na snagu ove Odluke, prestaje da vazi Odluka o obrazovanju radnih tijela Skupstine ("SI. list
CG - opstinski propisi” br. 12/11).
Broj 0301-46/5
Plav 27.12.2018
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SKUPSTINA OPSTINE PLAV
PREDSJEDNIK SKUPSTINE
Sefket Jevrié, s.r.
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