Plan integriteta
Opstina Plav

REAGOVANJE NA RIZIK

PredloZene mjere za
smanjenje/otklanjanje Odgcs):g;na Rok
rizika
i ; ; f i f Izrada godisnjih planova potpredsjednik Godisnje
1.1 Rukovodenje i predsjednik Gubitak Zakoni i Odstupanje od g AN A M Uy
upravljanje Opstine povjerenja podzakonska usvojene k?" pr0|2|lage iz Starteskog  Opstine 07.09.2026
gradana u rad akta strategije plana razvoja
predsjednik sluzbenika i razvoja Opétine. opstine )
Skupstine Opstine | institucije Ne G°d.'5nj‘.a..'ZVJEStavanJe °
Interna akta posjedovanje realizaciji planova
starjesine organa institucije informacije o Izvjestaj predsjednika
lokalne uprave procentu
lizacij - . .
;)eoast!:?/lcjgiih Izrada godisnjih planova predsjednik Prva polovina
ciljeva. koji proizilaze iz Starteskog naredne godine
Neprofesionalno plana razvoja opStine
obavaljanje
:lae?:szr??s&)djela Stalni nadzor i izvjestavanje Kontinuirano,
dusnosti o stanju u upravnoj oblasti jednom godisnje
zaposlenih u
gf;;':isr:'am Uskladivanje sa Odlukom o Kraj 2026godine
) organizaciju i nacinu rada
lokalne uprave i precizno
definisanje zaduzenja po
radnim mjestima kroz
Pravilnike o organizaciji i
sistematizacija radnih mjesta
Sprovesti ispitivanje javnog Jednom godisnje
mnjenja o radu Opstine
(angazovanje eksterne
kompanije
1.2 Rukovodenije i predsjednik Narugavanje Zakoni i Neadekvatno Pracenje realizacije sekretar Kvartalno T
upravljanje Opétine integriteta podzakonska sprovodenje preporuka nadleznih organa o
institucije akta kontrole nad - |zr.ada"|.zv1estaja o pOtP'.’Edsjedn'k
radom organa realizaciji preporuka Interne  Opstine
Gubitak lokalne uprave i kontrole
povjerenja Interna akta stru¢nih i
gradana u rad institucije posebnih sluzbi.
sluzbenika i
institucije
1.3 Rukovodenije i rukovodilac sluzbe | Neefikasan Interna kontrola | Nenamjensko,ne Unutrénja kontrola rukovodilac sluzbe  Dva puta T
upravijanje sistem prikazivanje potrosnje ,transparentnost. godisnje
ra¢unovodstven: trogenja . . , sekretar
evidencije Interne i budzetskih Obuka i usavrsavanje
Nesavjesan i eksterne sredstava zaposljenih
nestrucan rad kontrole
Nepostovanje
rokova i
procedura
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Plan integriteta
Opstina Plav

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
. . . . . Kratak opis
q Postojece Preostali Vjer Pos PredloZzene mjere za St g
Oblasti rizika Radna mjesta Os:zc:zlm mjere rizici ovat ljed ?;:; smanjenje/otklanjanje Odg:!\)lg;na Rok at r(le:l?iz:?e
kontrole (rezidualni) | noda ice ) rizika us zacl)
mjere
2.1 Kadrovska politika, predsjednik Naruéavanje Zakoni i Neadekvatna 6 6 36 Donosenje Kadrovskog predsjednik Jun 2027 godine &
eti¢no i profesionalno Opétine integriteta podzakonska kadrovska plana opstine
ponasanje zaposlenih institucije akta popunjenost
predsjednik
Skupstine OpsStine | Netransparentar
rad Interna akta
starjesSine organa institucije
lokalne uprave
Zakonska
regulativa
2.2 Kadrovska politika, predsjednik Narugavanje Zakoni i Nedovoljna 6 6 36 | Dosliedna primjena predsjednik Kontinuirano U
eti¢no i profesionalno Opstine integriteta podzakonska struénost i procedura zasnivanja
ponasanje zaposlenih institucije akta kompetentnost radnog odnosa
predsjednik zaposlenih Edukacija zaposlenih kroz
Skupstine Opétine | Netransparentar organizovanje |
rad Interna akta ucestvovanje na obukama
starjesine organa institucije
lokalne uprave
3.1 Planiranje i upravljanje | predsjednik Neadekvatno | Zakonska Neadekvatno 6 6 36 | Ukliucenost svih relevantnih - sekretar Kontinuirano T
finansijama Opétine planiranje i regulativa planiranje subjekata pri planiranju
izvréavanje budzeta. budzeta. Organizovanje
predsjednik budzeta Javne rasprave
Skupstine Opstine Edukacija
starjegine organa Peri(v)diéno.izvjeétva\./lanje o sekretar Kvartalno
lokalne uprave budZetskoj potrosnji-
realizaciji budzeta
3.2 Planiranje i upravljanje predsjednik Neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i 6 6 36 leqdenje '“teft"h akata sekretar Jun 2027 T
finansijama Opstine planiranje i podzakonska nedovoljno kojim se regulise proces
izvréavanje akta transparentno izvrsavanja Budzetskih
Sekretar budZeta trosenje obaveza. Periodicno
sekretarijata za budzetskih izvjestavanje trosenja
privredu, razvoj i sredstava. budzetskih sredstava
finansije
Uspostaviti jedinicu za predsjednik jan 2027
Unutrasnju revziju, zajedno
sa susjednim Opstinama
Strana 2 /9




Plan integriteta
Opstina Plav

REAGOVANJE NA RIZIK

PredloZene mjere za
smanjenje/otklanjanje Odgcs):g;na Rok
rizika
3.3 Planiranje i upravljanje predsjednik Nedozvoljeno Interna akta Neadekvatno Donosenje interne jan 2027 hd
finansijama Opstine lobiranje ili institucije sprovodenje procgdure za |.zradu Plgna
drugi nejavni javnih nabavki javnih nabavki. Uskladjenos
predsjednik uticaj sa preporukama
Skupstine Opstine Zakon o javnim
Sekretari nabavkama Obezbijediti redovno Kontinuirano
sprovodenje plana i
programa stru¢nog
usavrsavanja
Ukljucivanje stru¢njaka u U toku
radu na tehnickoj pripreme
specifikaciji tendera
Obezbijediti polaganje jun 2027
stru¢nog ispita za poslove
javnih nabavki za jos
najmanje jednog sluzbenika
4.1 Cuvanje i bezbjednost svi zaposleni Nesavjesno Interna akta Nedovoljna IT Razmotriti mogucnost sekretar Kontinuirano T
podataka i dokumenata ¢uvanje institucije bezbijednost uvodenja kvalitetnog IT
predsjednik podataka i podataka kao i sistema; )
Opétine dokumenata od njihovo Edukacija zaposlenih.
strane Zakonska koriéc¢enje za Digitalizacija
predsjednik zaposlenih u regulativa nesluzbene
Skupstine Opstine | njihovom radu svrhe.
starjeSine organa [ Nesavjesan i
lokalne uprave nestrucan rad
4.2 Cuvanije i bezbjednost predsjednik Curenje Pojatan struéni | Neadekvatno Obezbijediti obukuza =~ = starjesine organa  Kontinuirano T
podataka i dokumenata Opétine informacija nadzor postupanje sa zaposlenog sluzbenika koji  lokalne uprave
sluzbenom ¢e raditi na qrhlVlrar)Ju
starjedine organa | UgroZavanje dokumentacijom dokumentacije. Popis
lokalne uprave zastite i imovinom Imovine
podataka Opstine zbog
nedovoljnh
Nesavjesan i mjera fizicke
nestrucan rad bezbijednosti i
tehnicke
sigurnosti.

Strana 3/ 9



Plan integriteta

Sluzba za unutrasnju reviziju

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
. . . . « . Kratak opis
. Postojece Preostali Vjer Pos Predlozene mjere za St o
Oblasti rizika Radna mjesta osr':zolz:" mjere rizici ovat ljed P;:; smanjenje/otklanjanje Odg:;g;na Rok at r(le:I‘i:i(:l:?e
kontrole (rezidualni) | noda ice ) rizika us = )
mjere
1.1 Organizovanje i rukovodilac sluzbe | Neprijavljivanje |Zakoni i Nezavisnost 6 7 42 fStaIno strucno usavréavar_]je rukovodilac sluzbe  Po potrebi T
obavljanje unutrasnje korupcije i podzakonska Nestru¢an kadar i dodatne obuke zaposlenih
revizije Zaposleni u Sluzbi | drugih akta za potrebe revizije
nezakonitih
radnji
Nesavjesan i
nestrucan rad
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
. . . . . . Kratak opis
q Postojece Preostali Vjer Pos Predlozene mjere za St g
Oblasti rizika Radna mjesta Os:;::t ! mjere rizici ovat ljed ?;:; smanjenje/otklanjanje Odg:(\)lg;na Rok at r é:ﬁiﬁ:? A
kontrole (rezidualni) | noda ice ) rizika us 2 )
mjere
3.1 Poslovi podréke ranjivim | samostalni Neadekvatno | Zakoni i Nedovoljna 6 7 42 Potpisivanje sporazuma o sekretar Kentinuirano «
grupama savjetnik zadovoljavanje [ podzakonska zainteresovanosi sarad_njl sa Ministarstvom Sekretarijata
potreba” akta za ra_da i socijalnog staranja i
Sekretar za ranjivih grupa" zadovoljavanje Ministarstvom prosvjete i
lokalnu potreba druglm_ institucijama po
samoupravu Saradnja sa “ranjivih grupa" potrebi
drzavnim
organima
5.1 Vodenje postupka za ostali zaposleni Neadekvatno Interna akta Nemoguénost 6 6 36 L!égstvoyanje u projgktima Sekretar za lokalnu  Kontinuirano T
rieSavanje stambenih zadovoljavanje |[institucije rieSavanja riesavanja stamber_nh samoupravu
potreba lica u stanju Sekretar za potreba stambenih pot_r_eba lica u stanju
socijalne potrebe lokalnu socijalno potreba socijalne potrebe.
samoupravu ugrozenih lica Zakonska socijalno
regulativa ugrozenih lica. Komisijsko pracenje i sekretar Kontinuirano
evidencija (ne)koris¢enja
postojeéih stambenih
jedinica;
Donosenje Lokalnog sekretar Kraj 2028
programa socijalnog godine
stanovanja
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Plan integriteta

Sekretarijat za lokalnu samoupravu

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Osnovni Postojece Preostali Vjer Pos Proc PredloZzene mjere za Odaovorna St Kria::_ke:gis
Oblasti rizika Radna mjesta rizici mjere rizici ovat ljed iena smanjenje/otklanjanje gsoba Rok at realiiaci'e
kontrole (rezidualni) | noda ice ) rizika us zacl)
mjere
6.1 Razvoj i unapredenje Sekretar za Netransparentar | Interna akta Netransparentnc 6 7 42 Ol?eZbJ'?d?ti transparentnost  predsjednik Opstine Kentinuirano T
kulture i sporta lokalnu rad institucije pri dodjeli pri dodjeli sredstava za
samoupravu Nedozvoljeni sredstava za unaprjedenje kulture i Sekretar za lokalnu
spoljni uticaiji unapredenje sporta. samoupravu
Zakonska kulture i sporta.
regulativa Objavljivanje Javnog poziva sekretar Kontinuirano
za dodjelu termina
sportskim organizacijama u
Sportskom centru i
organizovanje Javne
raspodjele
Javne ustanove u svojim sekretar Jednom godisnje
Izvjestajima o radu
objavljuju i finansijski
izvjesta;.
Sekretarijat za uredenje prostora, ekologiju i zastitu zivotne sredine
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Osnovni Postojece Preostali Vjer Pos Proc Predlozene mjere za Odagovorna St Kr;a::_ke :gis
Oblasti rizika Radna mjesta rizici mjere rizici ovat ljed iena smanjenje/otklanjanje gsoba Rok at realiiaci'e
kontrole (rezidualni) | noca ice ) rizika us mjerej
1.1 Priprema propisa iz samostalni Neblagovrement | Zakonska Nepostovanje 6 6 36 Intezivirati kontrolu od predsjednik Opstine Kontinuirano T
oblasti planiranja i uredenja | savjetnik i neazurno regulativa rokova za strane ngposrednlh
prostora i zastite Zivotne obavljanje pripremu rukovodilaca. Sekretar
sredine Sekretar povjerenih propisa; Edukacija o sekretarijataza
sekretarijata za poslova zapoglenlh.UsvaJapJe yredgnje prostora i
uredenje prostora Nedoredeni i detaljnog urbanistickog imovinu,
i imovinu, Nesavjesan i nejasni propisi; plana
nestrucan rad
Nedonesen DUP
Neblagovrement
donosenje
propisa
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Plan integriteta

Sekretarijat za ispekcijske poslove i komunalni nadzor

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
. . . . « . Kratak opis
. Postojece Preostali Vjer Pos Predlozene mjere za St o
Oblasti rizika Radna mjesta osr':zolz:" mjere rizici ovat ljed P;:; smanjenje/otklanjanje Odg:;lg;na Rok at r(le:I‘i:i(:l:?e
kontrole (rezidualni) | noda ice ) rizika us 5 )
mjere
1.1 Inspekcijski nadzor i glavni inspektor Neblagovremenc| Interna akta Neadekvatna 6 7 42 Edukacija z_ap_oslenlh Ly sekretar Kontinuirano T
drugi poslovi iz nadleznosti i neazurno institucije saradnja sa Unapfed(_enjev |_nformat|cke
Sekretarijata za Sekretar obavljanje drugim podrske i zastite podataka
inspekcijske poslove sekretarijata za povjerenih organima Unutrasnja kontrola
inspekcijske poslova Zakonska lokalne uprave,
poslove regulativa Neazurnost u
Nesavjesan i obavljaju svojih
Komunalni nestrucan rad zadataka od
inspektor strane
inspektora
Direkcija za investicije i imovinske odnose
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Osnovni Postojece Preostali Vjer Pos Proc PredloZzene mjere za Odgovorna St Kria::.ke:gls
Oblasti rizika Radna mjesta rizici mjere rizici ovat ljed iena smanjenje/otklanjanje gsoba Rok at realiiaci'e
kontrole (rezidualni) | noda ice ) rizika us 5 )
mjere
2.1 Vodenje postupka Svi zaposleni u Prekoratenjei | Zakonii Nepostojanje 6 6 36 Edukacija zaposlenih Kontinuirano 1
eksproprijacije direkciji zloupotreba pravilnici adekvatne sluzbenika, Ucestvovanje na
sluzbenih analize rizika obukama o antikorupciji
nadleznosti radnih mjesta
Statut od izloZzenosti
Sukob interesa korupcije.
Uredbe
Strana 6/ 9




Plan integriteta

Sekretarijat za privredu, razvoj i finansije

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVngTAVANjE
O RIZICIMA
. . . . « . Kratak opis
. Postojece Preostali Vjer Pos Predlozene mjere za St o
Oblasti rizika Radna mjesta osr':z‘:::’:" mjere rizici ovat ljed P;:; smanjenje/otklanjanje Odg:;g;na Rok at r(le:I‘i:iZ:?e
kontrole (rezidualni) | noda ice ) rizika us zacl)
mjere
1.1 Planiranje i pracenje Sekretar Neblagovrement| Interna akta Odstupanje od 5 7 35 Analizirati stvarne potrebe kontinuirano T
koris¢enja budzetskih sekretarijata za i neazurno institucije dinamike institucije
sredstava Opstine privredu, razvoj i | obavljanje koris¢enja
fi ij j ih ih . -
ihansije Sg\slfg\r;m Zakonska gﬁgtz);?gllih Obezbijediti kontrolu kontinuirano
Zaposleni u regulativa sredstava. Erl(l:;lfo?n grav(tj'e nacrta
odjeljenju za Nesavjesan i Nenamjensko udzeta Opstine
finansije i nestrucan rad trosenje
;)rdejzljjfnju za l;rtjeddzstetgs\gh Obezbijediti pracenje Kvartalno
namjenskog trosenja
budzetskih sredstava
Organizovanje javne Prije donosenja
rasprave povodom Budzeta
donosenja odluke o Budzetu
2.1 Upravljanje Sekretar Nedozvoljeno Interna akta Favorizovanje 6 6 36 Obezbijed_iti .upo.znavanje . sekretar Kontinuirano T
konsolidovanim ra¢unom sekretarijata za lobiranje ili institucije pojedinih odgovornih lica i zaposlenih 30.06.2021
trezora,kao i podracunimai | privredu, razvoji | drugi nejavni korisnika u sektoru za finansije sa
drugim racunima finansije uticaj budZzetskih etickim l.<0d'e.ksom,l )
Zakon o sredstava zalfonskm) i internim aktima
Zaposleni u sprie¢avanju prilikom koji ureduju ovu oblast
sektoru za korupcije planiranja ,
finansije g%oé\;a;]rjznja ! Jednaki uslovi za sve sekretar Kontinuirano
Nedovoljan
zg'rst?éennosti Transparentnost prilikom sekretar Kontinuirano
zaposlenih u planiranja
odjeljenju
trezora.
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Plan integriteta

Kabinet predsjednika

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
. . . . « . Kratak opis
. Postojece Preostali Vjer Pos Predlozene mjere za St o
Oblasti rizika Radna mjesta osr':zolz:" mjere rizici ovat ljed P;:; smanjenje/otklanjanje Odg:;g;na Rok at r(le:I‘i:i(:l:?e
kontrole (rezidualni) | noda ice ) rizika us 5 )
mjere
1.1 Strucni i drugi poslovi Zaposleni u Nestrucan i Zakon o Neblagovremen: 6 6 36 EguKaC|J§ z_aposlgnlh. predsjednik kontinuirano «
vezani za rad Predsjednika i | kabinetu neprofesionalan | drzavnim i nestru¢na Azuriranje internih procedura
Potpresjednika OpsStine Predsjednika rad sluzbenicima i priprema
Nesavjestan rad | namjestenicima | odluka, vy . . . -
zakljutaka i Per!od|cn9 |Z\./Je'st§v§nje' o predsjednik kontinuirano
drugih akata brOJg dobijenih i r|Jlelsen_|h B
Zakon o koje donosi zahtjeva gradana i institucija
Lokalnoj predsjednik
samoupravi
Neadekvatno
postupanje po
Statut Opstine | zahtjevima
gradana i
institucija
Sluzba glavnog administratora
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
44 . . = . Kratak opis
. Postojece Preostali Vjer Pos Predlozene mjere za St .
Oblasti rizika Radna mjesta osr':z“:::" mjere rizici ovat ljed !:':; smanjenje/otklanjanje Odg:;lg;na Rok at r(le:I‘i:i?(‘:?e
kontrole (rezidualni) | noda ice ) rizika us zacl)
mjere
1.1 Rjesavanje u glavni Neblagovremenc| Zakoni i Neblagovremenc 7 6 42 Uskladivanje Interne . glavni administrator Kontinuirano e
drugostepenom upravnom | administrator i neazurno podzakonska donoéenje procedure sa postojecim
postupku i drugi poslovi iz obavljanje akta rjeéenja po Zakonom o upravnom
nadleznosti glavnog povjerenih zalbama. postupku
administratora poslova
Vrsenje
Nesavjesan i sluzbenog
nestrucan rad nadzora od
strane
Ministarstva
pravde -
inspekcijski
nadzor
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Plan integriteta

Sluzba za skupstinske poslove

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
. . . . « . Kratak opis
. Postojece Preostali Vjer Pos Predlozene mjere za St o
Oblasti rizika Radna mjesta osr':zolz:" mjere rizici ovat ljed P;:; smanjenje/otklanjanje Odg:;lg;na Rok at r(le:I‘i:i(:l:?e
kontrole (rezidualni) | noda ice ) rizika us 5 )
mjere
1.1 Strucni i drugi poslovi za | Zaposleni u Sluzbi | Neblagovremenc| Zakoni i Propusti i 6 6 36 Stalno strucno usavréavar_]je kontinuirano «
potrebe SO,predsjednika za Skupstinske donosenje podzakonska zloupotrebe u i dodatne obuke zaposlenih
SO,Sekretara poslove propisa akta primjeni
S0O,0dbornika,stalnih radnih propisa. ) ’ . -
tijela Nepoitovanje Pracenje' rokova za ) predsjednik Kontinuirano
rokova i Statut Opétine donosenje zakonskih propisa
procedura
Netransparentnc| Poslovnik o
neblagovremenc | radu Skupstine
vrsenje
povjerenih
poslova
Sluzba zastite i spasavanja
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENA | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
. . . « . Kratak opis
. Postojece Preostali Vjer Pos Predlozene mjere za St o
Oblasti rizika Radna mjesta osr':zc:z:" mjere rizici ovat ljed P;:; smanjenje/otklanjanje Odg:;g;na Rok at r(lea?lti:i:l:?e
kontrole (rezidualni) | noda ice ) rizika us 5 )
mjere
1.1 Spasavanije i zaétita Komandir Sluzbe | Nesavjesno, Zakonska Neadekvatno 6 6 36 Stalno strucno usavrsavanje Komandir Sluzbe = Po programu T
ljudi i imovine od zastite i nestru¢no, regulativa postupanje u i dodatne obuke zaposlenih.  zastite i spasavanja obuka
poéa.ra,eksplozij_a,he_xvarij.z_:l i |spasavanja nebla_govremenc slucaju
drugih vanrednih situacija Zaposleni u Sluzbi \;;gsjggjiﬁih gﬁesr;aennliaarnih Saradnja sa subjektima ¢ija Komandir Sluzbe Stalno
poslova nepogoda djelatnost i sredstva rada zastite i spasavanja
' mogu biti u funkciji zastite i
spasavanja.
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